/C) Automobile Club d'ltalia

DETERMINAZIONE n. 50 del 22.12.2022

Oggetto: Pagamento regolazione premi periodo 30.11.2020/30.11.2021 polizza n. 402907187
“Multirischi dei beni ACI”, RC terzi n. 402907172, Infortuni dipendenti in missione 402905070,
KASKO —danni accidentali ai veicoli e bagagli trasportati stipulata con la Societa AXA S.p.A
per il periodo 0.11.2017/30.11.2022.

CIG n.7021715685

IL DIRIGENTE L’UFFICIO ACQUISTI
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Regolamento di Organizzazione dellACI deliberato dal Consiglio Generale ai sensi
dell’'art.27 del citato decreto legislativo e, in particolare, gli articoli 7, 12, 17, 18 e 20;

VISTO Tl'articolo 18 del Regolamento di Organizzazione, ai sensi del quale i dirigenti preposti agli
Uffici Dirigenziali non generali, nell’ambito delle funzioni ad essi riconosciute dalla vigente normativa
e dall’'Ordinamento dei Servizi dellEnte, tra gli altri compiti e poteri, adottano gli atti ed i
provvedimenti amministrativi ed esercitano i poteri di spesa rientranti nella competenza dei propri
uffici nei limiti del budget loro assegnato e secondo criteri stabiliti dal Segretario Generale;

VISTO il Regolamento per 'adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento
della spesa in ACI, per il triennio 2020-2022, approvato dal Consiglio Generale dell’Ente nella seduta
del 23 gennaio 2020, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2, commi 2 e 2-his, del decreto legge 31
agosto 2013, n.101, convertito, con modifiche, con legge 30 ottobre 2013, n.125;

VISTO il Codice di Comportamento dell’ACI, deliberato dal Consiglio Generale nella seduta del 20
febbraio 2014, modificato nella seduta del 22 luglio 2015 ed integrato nelle sedute del 31 gennaio
2017 e 8 aprile 2021;

VISTI l'art. 2, comma 3 e I'art.17, comma 1, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante
il Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici” a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n.165”;

VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2022-2024, redatto ai sensi dell’articolo 1
della legge 06 novembre 2012, n. 190 ed approvato dal Consiglio Generale nella seduta del 06 aprile
2022;

VISTO I'Ordinamento dei Servizi del’Ente, deliberato dal Consiglio Generale del’Ente nella riunione
del 9 dicembre 2020 che ha integrato le competenze del Servizio Patrimonio, con attribuzione allo
stesso delle funzioni inerenti agli affari generali e contestuale modifica della denominazione in
“Servizio Patrimonio e Affari Generali” con decorrenza dal 1° gennaio 2021;

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilita del’ACI adottato in applicazione dell’art.13,
comma 1, lett. 0) del decreto legislativo del 29 ottobre 1999, n. 419 ed approvato dal Consiglio
Generale nella seduta del 18 dicembre 2008;

VISTO, in particolare, l'articolo 13 del Regolamento di Amministrazione e Contabilita, il quale
stabilisce che, prima dell’inizio dell’esercizio, il Segretario Generale, sulla base del budget annuale



e del piano generale delle attivita deliberati dai competenti Organi, definisca il budget di gestione di
cui all’articolo 7 del citato Regolamento di Organizzazione;

VISTO il budget annuale per I'anno 2022, composto dal budget economico e dal budget degli
investimenti e dismissioni, deliberato dal’Assemblea dellEnte nella seduta del 26 ottobre 2021;

VISTO il budget di gestione per I'esercizio 2022, suddiviso per centri di responsabilita e conti di
contabilita generale;

VISTA la determinazione n. 3811 del 16 dicembre 2021 con la quale il Segretario Generale, sulla
base del budget di gestione per 'esercizio 2022, suddiviso per centri di responsabilita e conti di
contabilitd generale, ha autorizzato la Dirigente del Servizio Patrimonio ed Affari Generali ad
adottare atti e provvedimenti di spesa per I'acquisizione di beni e la fornitura di servizi e prestazioni
comportanti autorizzazioni alla spesa di importo unitario non superiore a €300.000,00 a valere sulle
voci di budget assegnate al rispettivo Centro di responsabilita;

TENUTO CONTO che, con la stessa determinazione n. 3811, il Segretario Generale ha stabilito che
i Dirigenti di seconda fascia assegnati alle rispettive Direzioni e Servizi della sede centrale possono
essere delegati dai Dirigenti di cui sopra ad adottare atti e provvedimenti per 'acquisizione di beni e
la fornitura di servizi e prestazioni, comportanti autorizzazioni alla spesa di importo unitario non
superiore ad € 100.000,00 a valere sulle voci di budget assegnate ai rispettivi Centri di responsabilita
e fino a concorrenza dellimporto iscritto nelle relative voci di budget;

VISTA la nota prot. 3214 del 26.08.2021, con la quale la sottoscritta & stata assegnata al Servizio
Patrimonio e Affari Generali per 'assunzione di un incarico di livello dirigenziale non generale;

VISTO il provvedimento prot. 776 del 30.08.2021, con il quale il Responsabile dell’'Unita di Progetto
a carattere temporaneo denominata “Attuazione Centrale Acquisti della Federazione ACI” ha
conferito alla sottoscritta I'incarico di livello dirigenziale non generale della direzione dell’Ufficio
Acquisti per il periodo 01.08.2021 — 31.08.2024;

VISTA la determinazione del Responsabile dell’'Unita Progettuale n. 45 del 20 dicembre 2021, con
la quale e stata conferita alla sottoscritta la delega ad adottare, nei limiti stabiliti con la citata
Determinazione del Segretario Generale n. 3811 del 16 dicembre 2021, atti e provvedimenti per
l'acquisizione di beni e la fornitura di servizi e prestazioni, comportanti autorizzazioni alla spesa di
importo unitario non superiore a € 100.000,00 a valere sulle voci di budget, assegnate al Centro
di Responsabilita “Servizio Patrimonio” — Unita Organizzativa Gestore n. 1101 — CdR 1100, e
rientranti nell’ambito delle funzioni e competenze dell’Ufficio Acquisti;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, di attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE, nonché di riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il decreto legislativo 19 aprile 2017 n. 56, entrato in vigore il 20 maggio 2017, che ha
implementato e coordinato il citato decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, rinominandolo “Codice
dei Contratti Pubblici” (di seguito “Codice”);

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitale” convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120 ed, in particolare, l'art. 1,
comma 2, lettera a), in combinato disposto con le modifiche introdotte dal D.L. 31 maggio 2021 n.
77, convertito con modificazioni, in Legge 28 luglio 2021, n. 108 e pubblicato sul Supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 181 del 30 luglio 2021;

VISTI gli articoli 5 e 6 della legge n. 241/1990 e s.m.i. e I'art. 31 del Codice dei contratti pubbilici, in
merito alla nomina ed alle funzioni del Responsabile del Procedimento con particolare riferimento
agli affidamenti di appalti pubblici;



DATO ATTO che I'Automobile Club d’ltalia & iscritto allAnagrafe delle Stazioni Appaltanti di cui
all'art. 33-ter del decreto-legge n. 179/2012, convertito con la legge n. 221/2012, con codice
AUSA:0000163815, come risulta dal sito ANAC;

VISTO, in particolare, I'art. 32, comma 2, del Codice il quale prevede che, prima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti, le stazioni appaltanti decretino o determinino di contrarre,
individuando, in conformita ai propri ordinamenti, gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte.

VISTI gli articoli 9 e 10 del Manuale delle Procedure negoziali del’Ente, approvato con
determinazione del Segretario Generale n. 3083 del 21.11.2012, in merito alle competenze in materia
contrattuale e ad adottare le determinazioni a contrarre;

VISTI gli articoli 5 e 6 della legge n. 241/1990 e s.m.i. e I'art. 31 del Codice dei contratti pubbilici, in
merito alla nomina ed alle funzioni del Responsabile del Procedimento con patrticolare riferimento
agli affidamenti di appalti pubblici;

VISTO, nello specifico, l'articolo 12 del Manuale delle procedure negoziali del’Ente, il quale
stabilisce che con la determinazione a contrarre 0 con apposito provvedimento, € nominato per
ciascun contratto, un Responsabile del procedimento, il quale svolge compiti di impulso, di direzione
e di coordinamento dell'istruttoria procedimentale e le attivita dirette al corretto e razionale
svolgimento delle procedure di gara, ferme restando le competenze stabilite nei regolamenti
dell’Ente in merito all’adozione del provvedimento finale;

VISTO l'art. 35, comma 3, del Codice dei contratti pubblici, che ha recepito il Regolamento delegato
della Commissione Europea n. 2019/1828, pubblicato sulla G.U. dell’'Unione Europea n. L279 del
31.10.2019, che modifica la direttiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio riguardo
alle soglie comunitarie applicabili per le procedure di aggiudicazione degli appalti nei settori ordinari,
fissando e stabilendo - a decorrere dal 1° gennaio 2020 - la soglia in € 214.000,00, escluso IVA,
quale limite per I'applicazione degli obblighi in ambito sovranazionale agli appalti pubblici di forniture
e servizi affidati dagli enti pubblici;

PREMESSO che I'Ente, a seguito dell’espletamento della procedura aperta in ambito comunitario
n.18/2017 per l'affidamento dei servizi assicurativi, suddivisa in due lotti, lotto n. 1 -CIG 7021715685
- ha stipulato con la Societa AXA assicurazioni, per il periodo 1.12.2017/30.11.2021 le seguenti
polizze:

“Multirischi dei beni ACI”;

“Responsabilita civile terzi”;

“Infortuni dei dipendenti in occasione di trasferta o di adempimenti di servizio fuori ufficio”,
“danni accidentali ai veicoli e danni ai bagagli trasportati in occasione di trasferta o di
adempimenti di servizio fuori ufficio”.

PREMESSO che il valore del contratto &€ pari a € 248.874,57, per un premio complessivo
quinquennale di € 1.249.417,67, e che le suddette somme sono state contabilmente impegnate
secondo quanto di seguito specificato;

anno 2017 € 20.739,54 pari ad una mensilita (premio gia corrisposto);

anno 2018 € 248.874,57 pari a 12 mensilita (premio gia corrisposto);

anno 2019 € 248.874,57 pari a 12 mensilita (premio gia corrisposto);

anno 2020 € 248.874,57 pari a 12 mensilita (premio gia corrisposto);

anno 2021 € 248.874,57 pari a 12 mensilita (premio gia corrisposto

anno 2022 € 228.134,94 pari ad 11 mesi (premio gia corrisposto);



EVIDENZIATO che il contratto prevede, per ciascuna delle polizze assicurative, la clausola di
regolazione del premio, in ragione delle variazioni di valore dei beni/eventi assicurati intervenute
all'interno di ciascun periodo assicurativo;

RILEVATO che al termine di ciascun anno assicurativo € effettuata la verifica dell’eventuale importo
dovuto dall’ACI in relazione all’applicazione della suddetta clausola di regolazione premio;

CONSIDERATO che I'Ente, a seguito di espletamento di procedura di gara in ambito comunitario n.
14/2015, per il periodo 1.04.2017/31.03.2023 ha individuato il Raggruppamento Temporaneo di
Imprese formato dalle Societa Aon S.p.A e Gea S.r.l., quale Broker assicurativo;

CONSIDERATO altresi nelle suddette polizze, e prevista la clausola broker, accettata dalla Societa
contraente, in base alla quale é pattuito che il versamento del premio effettuato dall’ACI al broker ha
effetto liberatorio nei confronti della Societa assicuratrice;

PRESO ATTO delle variazioni verificatesi nel periodo 30.11.2020/ 30.11.2021 comunicate dal
Broker assicurativo con nota del 30.11.2022 e riportate nella tabella sottostante;

POLIZZA 30/11/2020-30/11/2021
RESPONSABILITA' CIVILE TERZI POLIZZA N. 00,00
402907172
COPERTURA MULTIRISCHI DEI BENI ACI POLIZZA 00,00

N. 4029071187

POLIZZA INFORTUNI DEI DIPENDENTI IN 215,16
OCCASIONE DI TRASFERTA O DI ADEMPIMENTI
DI SERVIZIO FUORI UFFICIO
402905070

DANNI ACCIDENTALI Al VEICOLI E DANNI Al 00,00
BAGAGLI TRASPORTATI IN OCCASIONE DI
TRASFERTA O DI ADEMPIMENTI DI SERVIZIO
FUORI UFFICIO
406292613
Totale 215,16

RILEVATO che tali variazioni sono dovute all’innalzamento dellimporto totale delle retribuzioni lorde
corrisposte al Presidente ed ai vice Presidenti;

RAVVISATO che occorre riconoscere alla Societa di assicurazioni AXA S.p.A. l'ulteriore somma di
€ 215,16 a titolo di regolazione del premio relativo alle polizze in oggetto di cui:

€ 215,16 polizza Infortuni dei dipendenti in occasione di trasferta o di adempimenti di servizio fuori
ufficio 402905070 e che le suddette somme sono comprese nel valore del CIG € 2.160.000,00
acquisito in sede di avvio della procedura di gara;

RILEVATO che occorre procedere, in virtu della clausola di regolazione del premio inserita nei singoli
contratti, allincremento dellimporto dellimpegno relativo allanno 2022, nonché dell'importo
complessivo del contratto nella misura della somma corrispondente alla regolazione del premio pari
ad € 215,16;

RICHIAMATO [l'art. 2 del contratto n. prot. 446/17 del 18.04.2017 stipulato con il Raggruppamento
Temporaneo di Imprese costituito dalle Societa Aon S.p.A. e Gea Gestioni e Assicurazioni s.r.l. in
virtu del quale lo stesso fornisce attivita di assistenza e consulenza in materia assicurativa e I'art. 8
che stabilisce nel 2% la provvigione per il ramo non RC auto, come definito in sede di gara;



RITENUTO , ai sensi dell’art. 31 del Codice dei contratti pubblici ed in conformita alle prescrizioni
contenute nelle Linee Guida n. 3, “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento
per affidamenti di appalti e concessioni”, emanate dal’ANAC con determinazione n. 1096 del 26
ottobre 2016 ed aggiornata con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11.10.2017, di confermare
responsabile del procedimento la Dr.ssa Simona Sciacca, funzionario dell’Ufficio Acquisti del
Servizio Patrimonio, qualifica professionale C5, in possesso dei requisiti di moralita nonché del titolo
di studio e dei requisiti di professionalita indicati nel paragrafo 7 delle citate Linee Guida nonché
delle competenze tecniche e delle conoscenze idonee per la gestione normativa e procedimentale
del processo di acquisto e per lo svolgimento dei compiti attribuiti dalla legge, come da curriculum
agli atti del Servizio;

VISTI I'articolo 42 del Codice dei contratti pubblici e I'articolo 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241,
introdotto dalla legge 6 novembre 2012, n. 190 relativi all'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi ed all'obbligo di segnalazione, da parte
dello stesso, di ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

PRESO ATTO che, nell’'ambito delle verifiche effettuate, la Societa AXA S.P.A,, risulta in possesso
del DURC prot. 34057418 del 22.12.2022 con validita fino al 21.04.2023 attestante la regolarita degli
oneri contributivi, previdenziali ed assistenziali;

VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136 ed, in particolare I'art. 3, relativamente alla disciplina sulla
tracciabilita dei flussi finanziari e il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 relativo agli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il numero del CIG 7021715685 ¢ il medesimo della procedura aperta n. 18/ 2017
per I'affidamento dei servizi assicurativi- lotto n. 1 affidamento delle polizze® All risks dei beni ACI”,
“Responsabilita Civile terzi”, “Infortuni dei dipendenti in occasione di trasferta o di adempimenti di

servizio fuori ufficio”, “Danni accidentali ai veicoli e danni ai bagagli trasportati in occasione di
trasferta o di adempimenti di servizio fuori ufficio”.

VISTO che la presente determinazione €& sottoposta al controllo di copertura budget dell'Ufficio
Amministrazione e Bilancio del’Ente;

RICHIAMATE le modalita operative descritte nel “Manuale delle Procedure Amministrativo-
Contabili” dell'Ente, approvato con Determinazione del Segretario Generale n. 2872 del 17 febbraio
2011;

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilita del’Ente, il Codice dei Contratti pubblici, il
contratto n. prot. 446/17 del 18.04.2017 per il servizio di brokeraggio assicurativo, le polizze
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assicurative “Multirischi dei beni ACI”, “Responsabilita Civile terzi’, “Infortuni dei dipendenti in
occasione di trasferta o di adempimenti di servizio fuori ufficio”, “Danni accidentali ai veicoli e danni
ai bagagli trasportati in occasione di trasferta o di adempimenti di servizio fuori ufficio” relative al

periodo 1.12.2017/30.11.2021;
DETERMINA

Sulla base delle motivazioni esposte in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale
della presente determinazione:

Di riconoscere ed autorizzare il pagamento per la regolazione del premio della polizza n. 402907187
“Multirischi dei beni ACI”, RC terzi n. 402907172, Infortuni dipendenti in missione 402905070,
KASKO —danni accidentali ai veicoli e bagagli trasportati stipulata con la Societa AXA S.p.A per il
periodo 0.11.2017/30.11.2022 per [limporto di € 215,16, esente IVA per il periodo
30.11.2020/30.11.2021 come indicato nella tabella sopra indicata.



Di dare atto che e stata verificata la regolarita contributiva della Societa di assicurazioni AXA S.p.A
tramite piattaforma dedicata DURC ON LINE — Numero protocollo INPS 34057418 del 22.12.2022
con validita fino al 21.04.2023.

Di stabilire che il suddetto importo complessivo di € 215,16 relativo alla regolazione del premio delle
polizze sopra indicate per il periodo 30.11.20/30.11.2021 verra corrisposto alla Societa Aon S.p.A.
mandataria del Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito con la Societa Gea s.r.l,
aggiudicatario del servizio di brokeraggio assicurativo.

Il pagamento del premio alla Societa Aon S.p.A. avra effetto liberatorio per 'ACI nei confronti della
Societa di assicurazioni AXA S.p.A.

Il pagamento della regolazione del premio verra effettuato con le modalita di cui all’art. 3 della Legge
136/2010, e precisamente, tramite bonifico su conto corrente bancario dedicato alle commesse
pubbliche al fine di assicurare la tracciabilitd dei movimenti finanziari relativi a rapporti contrattuali in
ambito pubblico.

La suddetta spesa verra contabilizzata per I'importo di € 215,16 sul conto di costo 410731102, a
valere sul budget di gestione dell’anno 2023 assegnato al Servizio Patrimonio e Affari Generali quale
unita organizzativa gestore 1101 cdr 1100.

La governance del contratto & diretta dal RUP e Direttore dellEsecuzione, dr.ssa Simona Sciacca,
secondo le modalita operative di svolgimento del servizio e del cronoprogramma.

Di disporre che il Responsabile Unico del Procedimento avra cura di dare esecuzione alla presente
determinazione e di provvedere agli adempimenti necessari per assicurare il pagamento del
corrispettivo, nonché di provvedere agli obblighi di trasparenza e pubblicita, in ossequio al principio
di trasparenza e fatto salvo quanto previsto dall’art.1, comma 32, della Legge 190/2012 e dal D.Lgs.
33/2013 e s.m.i, con pubblicazione ai sensi dell'art. 29 del Codice dei contratti pubblici, sul sito web
dell'Ente, sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di gara e contratti.

Di dare atto che il CIG per la presente procedura & 7021715685 ed ¢ il medesimo della procedura
aperta n. 18/ 2017 per l'affidamento dei servizi assicurativi- lotto n. 1 affidamento delle polizze* All
risks dei beni ACI”, “Responsabilita Civile terzi”, “Infortuni dei dipendenti in occasione di trasferta o di
adempimenti di servizio fuori ufficio”, “Danni accidentali ai veicoli e danni ai bagagli trasportati in
occasione di trasferta o di adempimenti di servizio fuori ufficio”.

Di dichiarare, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione
mendace, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, le
sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, per quanto a
propria conoscenza ai fini del presente affidamento e sulla base della documentazione della
procedura:

o che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo
n.165/2001 e s.m.i.;

o diastenersi, ai sensi dell'art. 6-bis della legge n. 241/90 e dell’art. 42 del Codice dei contratti
pubblici, dall’assolvimento dell’incarico in caso di conflitto di interessi, per quanto a propria
conoscenza, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

o dinon incorrere, per quanto a propria conocenza, in una delle ipotesi previste dall’art. 51 del
c.p.c. e che non sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono
all'astensione dall’assunzione del provvedimento.

VISTO:
F.to Il RUP/DEC
(Simona Sciacca)
Il Dirigente
(Patrizia Borlizzi)



